Prislusnik Opera¢nych a Pohotovostnych zdloh mé&ze byt v pripade krizovej
situdacie povolany pri rieSeni zivelnych pohrém, priemyselnych havarii, teror-
istickych Utokov a podobne. V pripade plnenia Uloh krizového manazmen-
tu v rozsahu 30 dni v kalenddrnom roku sa uz prislusnik zaloh na pravidelné
cvic¢enie nepovoldva.

Prislusnik Brannych zdloh a prislusnici Policajného zboru, Zboru vézenskej
a justi¢nej straze, Hasi¢ského a zadchranného zboru, Horskej zadchrannej sluz-
by alebo Ndrodného bezpecnostného Uradu, prislusnici financénej spravy
sa na plnenie Uloh pocas krizovej situdcie nepovoldvaju, zapojit sa mbzu
na zaklade dobrovolnej ziadosti.

Zakonom je zarucend ochrana pracovného miesta, rovnako ndklady na
mzdové ndlezitosti pocas pracovneho volha su zamestnavatelovi refundo-
vane.

Ak si v evidencii uchadzacov o zamestnanie, pocas vycviku a plnenia uloh
si oslobodeny od povinnosti vyplyvajucich zo zdkonov. Su¢asne ostavas
v evidencii bez zmeny, nadalej poberdas davky v hmotnej nudzi a aktivaény
prispevok.
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Operacné zdalohy (plnia Ulohy ozbrojenych sil a Ulohy krizového manaZzmentu),

Pohotovostné zdlohy (plnia najmd Ulohy krizového manaZzmentu
a Ulohy ozbrojenych sil),

Branné zdlohy (jednorazovy vycvik pre ob¢anov bez vojenskych skusenosti)

Obcan, muz alebo zena, ktory md brannu povinnost, dobrovolne si predl'iil brannu

povinnost, alebo si ju dobrovolne prevzal, ob&an s tzv. ,modrou knizkou®, prislusnik

Policajného zboru, Zboru vdzenskej a justi¢nej strdze, Hasi¢ského a zdchran-

ného zboru, Horskej zdchrannej sluzby alebo Narodného bezpecnostného Uradu

a Finan¢nej spravy od 18 rokov do 65 rokov veku.

Do Operac¢nych, Pohotovostnych a Brannych zdloh méze byt zaradeny ob&an, ktory:

1.

2.

spifia odborné poziadavky na vykon funkcie, do ktorej md byt zaradeny,

spifia predpoklady na oboznamovanie sa s utajovanymi skuto&nostami podia
osobitného predpisu, ak to vyZzaduje vykon funkcie, do ktorej ma byt zaradeny,

je zdravotne a psychicky spbdsobily,

je bezuhonny,

je spolahlivy,

ma trvaly pobyt na Uzemi Slovenskej republiky,
je obcanom SR,

nie je oslobodeny od vykonu mimoriadnej sluzby,

nie je obc¢anom, ktory odoprel vykon mimoriadnej sluzby podla
osobitného predpisu.




PrisluSnici zaloh sa budu okrem iného pripravovat na plnenie Uloh domdce-
ho krizového manaZmentu, odstranovanie ndsledkov krizovych situdcii (po-
vodne, zosuvy pb&d, poziare, havdrie, ndsledky po silnych veternych burkach
a podobne) &i uz v mieste trvalého bydliska, ale v pripade potreby aj na celom
Uzemi SR. V rdmci pripravy ziskaju oprdavnenia na potrebnu vojensku a civilnu
techniku, vodic¢skeé oprdvnenie, kurzy manipuldcie a pouzitia zbrane, Special-
iza¢neé a odborné kurzy na poutzitie réznych logistickych strojov a zariadeni.

Okrem toho sa vySkolia na ovladdanie zbrane a vojenskej techniky, naucia
sa spbsoby prezitia v prirode, zaklady sebaobrany a schopnost plnit Ulohy
v kolektive.

motivacny prispevok pre Operac¢né a Pohotovostné zdlohy vo vySke
3 000 eur/rok za absolvovanie cvic¢enia raz v kalenddrnom roku (zo sumy
sa neplati odvod do socidlnej, zdravotnej poistovne a dan). Ak prislusnik
operacnych zaloh, ktory bol do zaloh zaradeny ako profesiondlny vojak,
ktorému skoncil sluzobny pomer, nie je zavolany na cvicenie, patri mu mo-
tivaény prispevok vo vyske 600 eur za kalenddrny rok;

motivacny prispevok pre Branné zalohy vo vyske 1500 eur/rok za absolvo-
vanie cvic¢enia (14 dni) raz v kalenddrnom roku (zo sumy sa neplati odvod
do socidlnej a zdravotnej poistovne, ani dan),

doplatok k motiva&nému prispevku pre Branné zdalohy v pripade ndsled-
ného zaradenia do Operaénych a Pohotovostnych zdloh vo vyske:
1500 eur/rok,

pomernd ¢ast hodnostného platu (minimdlne 561 eur za 14 dni cvi¢enia),
dvojndsobok hodnostného platu za cvi¢enia pocas vikendov a sviatkoy,

prispevok za zvySenie odbornosti a kvalifikdacie,

prispevok za predizenie zavézku,

prispevok za plnenie Uloh ozbrojenych sil v obdobi krizovej situdcie mimo
¢asu vojny a vojnoveho stavu nad 14 dni,

prispevok za plnenie Uloh ozbrojenych sil v Ease vyslania ozbrojenych sil
mimo Uzemia Slovenskej republiky,

prispevok na studium na strednej Skole alebo vysokej skole,

prispevok na zvySovanie fyzickej zdatnosti a pripravenosti az 561 eur
ro¢ne, ak splni normy pohybovej vykonnosti,

odmena az do vysky hodnostneho platu,
ndhrada cestovnéeho za cestu na vycvik, plnenie Uloh a spdadt,

nahrada vydavkov za sluzobnu cestu.

moznost bezplatne absolvovat odborné a Specializacné kurzy,
rekreacnd starostlivost podla osobitného predpisu v zariadeniach MO SR,

moznost ziskat pisomné potvrdenie, ktorym sa osvedcuje bezuhonnost
a spolahlivost Ziadatela a jeho zdravotnd spdsobilost pouzivat sluzobnu
zbran na ziskanie skupiny C zbrojného preukazu,

moznost ziskat vodic¢skeé opravnenie v autoskole MOSR,

naturdalne ndlezitosti, vystrojné suciastky, bezplatné ubytovanie,
bezplatna strava pocas vycviku a plnenia Uloh.

Penazné benefity za vycvik a plnenie Uloh zdloh su vynate zo zapodtu na sta-
novovanie socialnych a déchodkovych davok, a tak nemaju vplyv na ich vypld-
canie, nezanikd dévod na ich poberanie, pricom v ¢ase cvicenia alebo plnenia
Uloh v prospech ozbrojenych sil nem&ze byt ob&an vyzvany, aby sa dostavil na
urad prdce, socidlnych veci a rodiny alebo na inu §tatnu instituciu. Nembze byt
postihovany za to, Ze sa nedostavi a nemdze mu byt pozastavene vypldacanie
socidlnych davok alebo ddvok v nezamestnanosti. Obcan mad len povinnost
tuto U€ast oznamit Uradom pred nastupenim na vycvik alebo plnenie uloh.

PrisluSnici Opera&nych a Pohotovostnych zdloh suU povinni zu€astnit sa v roku
14 dni cvi¢enia alebo plnenia Uloh ozbrojenych sil, 6 dni dodatoc¢néeho vycviku
najmé pocas vikendov a 10 dni pohotovosti. Celkovy zavézok cvicit alebo plnit
Ulohy je maximadlne 30 dni v roku.

Branne zdlohy su povinné odcvicit 14 dni v kalenddrnom roku.

Terminy pravidelnych cvi¢eni budu zverejnené do 31. decembra kalenddrne-
ho roka na nasledujuci kalenddrny rok. Cvicenie a pohotovost si napldnujes
v spoluprdci s velitelom podla svojich moZnosti a kapacit OS SR.




